JAVNA USTANOVA SPORTSKI OBJEKTI SIBENIK

Temeljem €l. 22. Statuta i ¢l. 6. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Sportski objekti Sibenik* ravnatelj
Javne ustanove ,Sportski objekti Sibenik* raspisuje

NATJECAJ

za zapos$ljavanje za sljede¢a radna mjesta

1. Radno mjesto: Domar
Mjesto rada: Sibenik
Broj izvrsitelja: 1
Struéna sprema: Srednja stru¢na sprema (SSS) tehnitke struke
Vrsta zaposlenja: na neodredeno
Radno iskustvo: 1 godina

2. Radno mjesto: Pomocéni radnik
Mjesto rada: Sibenik
Broj izvrsitelja: 1
Stru€na sprema: NiZa stru¢na sprema (NSS)
Vrsta zaposlenja: na neodredeno
Radno iskustvo: Nije potrebno

U prijavi za Natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona, te po moguénosti e-mail adresu) te sljedeée priloge:

- dokaz o drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice, domovnice ili putovnice)

- Zivotopis,

- dokaz o stru&noj spremi: presliku sviedodzbe

- dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu za radno mjesto 1 (presliku radne knjizice, potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili drugi odgovarajuéi dokument)

- uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci),

- dokaz o osposobljavanju za rukovatelja motornom kosilicom za radno mjesto 2 (presliku
uvjerenja)

- vlastoru€no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz &lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije
donoS$enja rjeSenja o prijemu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natje¢aj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u kojem sluéaju
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine, broj 121/17 i
98/19, 84/21 i 156/23) , uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz &lanka 103. zakona o hrvatskim
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braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov. hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-i-obrazovanje/825

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ée se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja.

Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrzava sve navedene podatke i
priloge iz natjecaja. !

Kandidati su u prijavi duzni navesti radno mjesto i redni broj za koji podnose prijavu. Kandidati koji
se natje¢u za vie radnih mjesta duzni su za svako pojedino mjesto podnijeti posebnu prijavu sa
svim trazenim prilozima.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na natje&aj te ée o tome biti pisano obavijestene.

Podnositelj nepotpune prijave na natje¢aj ne¢e biti pozivan na dopunu iste.
Natje€ajni postupak obuhvacéa obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, sadrzaj i nadin testiranja kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete natje¢aja, podrugja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje bit ¢e
objavljeni na sluzbenoj web-stranici Javne ustanove ,Sportski objekti Sibenik* (www.juso-sibenik.hr).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet (5) dana prije testiranja na istoj web -
stranici i na oglasnoj plo¢i Javne ustanove ,Sportski objekti Sibenik*, Miminac 15, 22 000 Sibenik.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno odustane od testiranja smatra se da je povukao prijavu na
natjeCaj i ne smatra se kandidatom u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i bit ¢e objavljeni na sluzbenoj web - stranici Javne ustanove ,Sportski
objekti Sibenik* (www.juso-sibenik.hr).

Prijavu dostaviti u roku od 8 dana od objave natje¢aja za zaposljavanje na stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, na adresu Javna ustanova za upravljanje $portskim objektima ,Sportski objekti
Sibenik* Sibenik, Miminac 15, 22 000 Sibenik, sa naznakom .Natjecaj za zaposljavanje - naziv radnog
mjesta“.

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a odabrana osoba duzna je prije sklapanja ugovora
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Javnoj ustanovi ,Sportski objekti Sibenik* da se njegovi osobni
podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te €uvaju u skladu s opéim aktima Ustanove,
radi provodenja javnog natje¢aja za zapo$ljavanje.

Javna ustanova ,Sportski objekti Sibenik* pridrzava pravo ne izvrsiti izbor kandidata po ovom Natje&aju,
bez obrazloZenja kao i pravo ponitenja natje&aja u cijelosti ili djelomiéno.

U Sibeniku, 25.04.2025.
Ur.broj: 01-231/1-25
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