Povjerenstvo za provedbu natjecaja za zaposljavanje objavljenog na stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje, Podruéni ured Sibenik i na stranicama Javne ustanove ,Sportski
objekti Sibenik* (www.juso-sibenik.hr) od 25. sijeénja 2021. godine za prijam na radno
mjesto Pomoéni radnik- odrzavatelj teniskih terena u Javnoj ustanovi ,Sportski objekti
Sibenik* objavljuje

RANG LISTU KANDIDATA PREMA BROJU OSTVARENIH BODOVA

RANG LISTA
kandidata
Pomocni radnik-odrzavatelj teniskih terena

Redni broj Inicijali Datum rodenja Broj bodova Pravo na
intervju

i T, 14.06.1981. 7 DA

2. B 07.02.2000. 3 NE

3. K.K. 01.06.1975. 3 NE

4. A.B. 27.01.1993. 1 NE

5. ZP. | 29.10.1981. 0 NE

6. M.E. 21.11.1997. 0 NE

i V.B. 23.07.1958. 0 NE

Povjerenstvo za provedbu natjeéaja za zaposljavanje objavljenog na stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje, Podruéni ured Sibenik i na stranicama Javne ustanove ,Sportski
objekti Sibenik* (www.juso-sibenik.hr) od 25. sijeénja 2021. godine za prijam na radno
mjesto Pomoéni radnik-odrzavatelj teniskih terena u Javnoj ustanovi ,Sportski objekii
Sibenik“ objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)
Kandidatima koji su na pismenom testiranju imali najmanje 5 bodova:

Razgovor (intervju) Ce se provesti za radno mjesto Domar-voditelj odrzavanja teniskih terena
prema sljedecem rasporedu:

Redni broj Inicijali Datum rodenja Vrijeme razgovora
(intervjua)

1. - 14.06.1981. 09:30




DATUM ODRZAVANJA RAZGOVORA (INTERVJUA)

Utorak, 23. veljaée 2021. godine u Sportskom centru

teniski tereni Subic¢evac

VAZNA OBAVIJEST!!!

TESTIRANJE CE SE PROVESTI UZ STROGO POSTIVANJE SVIH PROPISANIH
EPIDEMIOLOSKIH MJERA (OBAVEZNO NOSENJE ZASTITNIH MASKI, DEZINFEKCIJA
RUKU | PRIDRZAVANJE PROPISANOG SOCIJALNOG RAZMAKA

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja kroz razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama utvrduje
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/tkinje za rad u Javnoj ustanovi ,Sportski
objekti.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo izvjescuje ravnatelja o provedenim
radnjama, utvrduje rang - listu kandidata/kinja prema broju ostvarenih bodova te sastavlja
Zapisnik o provedenom postupku, koji s rang — listom kandidata/kinja dostavlja ravnatelju
ustanove.

Ravnatel] donosi odluku o odabiru kandidata/kinja za radno mjesto. Izabranim kandidatima
dostavlja se odluka o odabiru, kao i svim kandidatima prijavljenim na javni natjec¢aj. Nakon
dostave odluke ravnatelj sa odabranim kandidatima/kinjama sklapa ugovor o radu.

Svi kandidati/kinje prijavijeni/e na javni natje¢aj imaju pravo uvida u rezultate i dokumentaciju
koja se odnosi na javni natjeca.

Kandidat/kinja koji/a nije zadovoljan/na odlukom o odabiru izabranog/e kandidata/kinje, moze
podnijeti tuzbu nadleznom Upravnom sudu u zakonskom roku.

U Sibeniku, 16.02.2021.
Ur.broj: 01-44/1-21

Javna ustanova
,,épnrtski objekti Sibenik*

Povjerenstvo za provedbu natjecaja

Florijan Zizi¢ - voditel] povierenstava g *
Mile Bili¢ — &lan M. B 4 j_ 1
Zoran Kvinta - ¢lan \_[.t-'



